PLAN PRACY SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2 W MOSINIE
Rok szkolny 2019/2020

Czesc 1.

Realizacja kierunkow polityki oSwiatowej panstwa

Kierunki
polityki
oSwiatowej
panstwa
2019-2020 -
cele ogdlne

Zadania
wynikajace z
realizacji celow

Sposdéb realizacji

- dzialania

Termin

Odpowiedzialn
y

Uwagi

Profilaktyka
uzaleznien w
szkolach i
placowkach
oswiatowych.

Realizacja zadan
zawartych w
,Programie
wychowawczo-
profilaktycznym
" Szkoty
Podstawowej nr
2 w Mosinie

e Wykorzystanie wnioskow z przeprowadzonej diagnozy w zakresie
wystepujacych w srodowisku szkolnym czynnikéw chronigcych
1 czynnikow ryzyka.

e Przeprowadzenie lekcji wychowawczych na temat skutkow roznego
rodzaju uzaleznien.

e Zajecia wychowawcze na temat tolerancji 1 wlasciwej komunikacji
z innymi ludZzmi, pomocy kolezenskiej i zapobiegania agresji.

e Zglaszanie uczniow do udzialu w zajeciach socjoterapeutyczne dla
dzieci zagrozonych niedostosowaniem spotecznym organizowanych
przez OPS.

e Informowanie rodzicow o mozliwosci korzystania z zajec¢
wspomagajacych organizowanych przez OPS.

e Zwracanie uwagi rodzicom na zagrozenia wynikajace z braku
kontroli nad korzystaniem przez mlodziez z Internetu.

pedagog

pedagog,
wychowawcy

wychowawcy




Wychowanie
do wartoSci
przez
ksztaltowanie
postaw
obywatelskic
h

i patriotyczny
ch.

Wiaczenie calej
spotecznosci
szkoty do
planowania
dziatan.

Obchody
rocznic 1 §wiat
patriotycznych
w szkole

e Podczas zebran z rodzicami i zaj¢¢ z uczniami nauczyciele
przeprowadzg warsztaty, majace na celu zebranie propozycji dziatan
rodzicodw i ucznidéw, ktore ich zdaniem powinny by¢ uwzglednione w
Planie Pracy Wychowawczej, w tym dziatan dotyczacych ksztattowania
postaw.
e Nauczyciele informujg rodzicoOw i uczniow, w jakich dokumentach
szkolnych zapisane sg dziatania ksztaltujace postawy obywatelskie i
patriotyczne.
e Nauczyciele uwzgledniaja w swoich Planach Pracy Wychowawczej
dziatania stuzace ksztaltowaniu postaw.
e Nauczyciele dbaja o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych
i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju, tolerancji.
e Realizacja projektu Uczymy si¢ razem zy¢ (nauka postaw
tolerancji).

e Przygotowanie uroczystosci szkolnych i udziat w nich calej
spotecznosci szkoty: (80 rocznica wybuchu I wojny $wiatowej,
rocznica rozstrzelania mieszkancéw Mosiny i okolic, Swigto KEN,
Swieto Niepodlegtosci, rocznica wybuchu Powstania
Wielkopolskiego, rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja i
utworzenia Rzeczpospolitej Mosinskiej)

e Przygotowanie gazetek okolicznosciowych

o Udziat w migdzyszkolnym “Turnieju wiedzy o Mosinie i okolicy
dla klas trzecich”

X 2019

IX 2019

Caly rok

Caly rok
Caly rok

Wg
kalendarza

Maj 2020

Wychowawcy

Wychowawcy

Wychowawcy

nauczyciele

p. K.
Woskowiak

Wychowawcy,
n-le wskazani w
kalendarzu
imprez i
uroczystosci

K. Tubis
D. Gotab




Opieka nad e Otoczenie opieka 3 miejsc pamieci na terenie Mosiny: kamien §w. | Caly rok D. Bialas, n-le
miejscami Jana Pawta I1, kirkut i tablica upamigtniajagca pomordowanych w lasach historii,
pamigci mosinskich 1 obozach zaglady katecheci
Ksztattowanie e Realizacja zalecen zawartych w podstawach programowych Caly rok Wszyscy n-le
postaw w L
zwiazku z e Udziat w ogdlnopolskich konkursach, projektach, akcjach n-le historii
realizacija historycznych, obywatelskich. _ _ koordynator
podstaw e Realizacja projektow we wspotpracy z podmiotami zewngetrznymi: B.Buchwald,
programowych e Ogodlnopolski ptojekt ,,Przeryvapy marsz’.’, 'kt()rego . o
pomystodawcy jest Rada Dzieci i Mtodziezy Rzeczypospolitej n-le historii,
Polskiej przy Ministrze Edukacji Narodowej (przekaz j.polskiego,
mig¢dzypokoleniowy) wychowawcy
> Projekt ,,Wielkopolanki w Ravensbriick” realizowany we B. Buchwald
wspotpracy z Muzeum Martyrologicznym w Zabilfowie _ 3. Wiesner n-le
> Projekt “Olimpijski czas” z okazji 100-lecia Polskiego Komitetu k.las -1l '
Olimpijskiego.
> Realizacja projektu Drzewo Franciszka. wychowawcy, n-
le historii, n-le
« Poznawanie historii miasta i regionu. kl. o-111
Wdrazanie *Doktadna analiza zapisdw nowej podstawy programowej przez Caty rok WSZzyscy
nowej nauczycieli, uwzglgdnianie w pracy wskazanych warunkéw realizacji PP. nauczyciele
podstawy . . L . . . .
DrOgramowej . Zetpo.znz.lme uc’zr.nov.v z wla'scm./_ym'o'rgamzowamem procesu uczenla’ sig,
Ksztalcenia omoéwienie wlasciwej organizacji miejsca pracy, organizacji i sposobow
, powtarzania
ogolnego.

*Stosowanie roznych form i metod aktywizujacych uczniéw w procesie
dydaktycznym.




*Mnemotechniki jako sposdb szybkiego pamigtania trudnych tresci

*Stosowanie elementow oceniania ksztattujagcego z uwzglgdnieniem
strategii nauczania.

*Doskonalenie umiejetnosci pracy w grupach.

*Praca nauczycieli w zespotach uczacych w tej samej klasie: doskonalenie
wlasnego warsztatu pracy poprzez dzielenie si¢ wiedzg 1 doswiadczeniem

*Dokonywanie analizy wynikéw nauczania i egzaminow probnych
1 zewnetrznych oraz wykorzystywanie wnioskow z analiz.

Zaplanowanie i realizacja dzialan na podstawie wnioskow i
rekomendacji z egzamindéw zew.

Rozwijanie
kompetencji
matematyczn
ych uczniow.

Ksztattowanie
strategii
rozwigzywania
problemow
matematycznych
przez uczniow.

Wykorzystanie
gier izabaw w
rozwijaniu
myslenia
logiczno-
strategicznego.

Wykorzystanie
sytuacji zycia

Utworzenie na poziomie klas siodmych klasy politechniczne;j
Opracowanie 1 wdrozenie programow innowacyjnych dla uczniow

- Matematyka nie tylko na matematyce
- Matematyka z elementami ekonomii

Przygotowywanie uczniow do konkurséw szkolnych 1
pozaszkolnych.

Wykorzystywanie na lekcjach matematyki Learning Apps, Kahoot,
Matzoo, pi-stacja i innych programow edukacji matematycznej.
Stosowanie graficznej formy rozwigzywania zadan i rysnotek do
rozwijania logicznego my$lenia 1 strategii uczenia sig.
Prowadzenie zaje¢ dodatkowych z matematyki dla uczniow
wyrownujace braki i rozwijajgce zainteresowania.

Czestsze stosowanie pracy w parach i grupach podczas ktérych

caty rok

n-le matematyki

n-le edukacji
wczesnoszkolnej




codziennego do

uczniowie sami poszukuja rozwigzania zadania/problemu.

ksztattowania Lekcja odwrdcona na matematyce- wspotudzial uczniow
pojec i w planowaniu i prowadzeniu lekcji.
umiejetnosci
matematycznych
Rozwijanie Dobry duch naszej klasy — klimat zaufania i uczenie si¢ na btedach | caty rok wychowawcy,
kreatywnosci, i w kazdej klasie szkolny wszyscy n-le
przedsi¢biorc Stworzenie
zosci i § kultury o Nasza szkota wyglada inaczej — aranzacja przestrzeni do pracy inna
kofmpetenhql !(reatywnf)su’ ! niz rozwigzania tradycyjne — kaciki do odpoczynku, pracy
Cytrowyc 1nnowacyjnosci indywidualnej, grupowej
uczniow, w w kazdej klasie Docieranie do sedna spraw: rozktadanie trudnych probleméw na
tym ) czynniki pierwsze — jako metoda pracy wychowawczej nie tylko za
belzpleczne ' zajeciach z wychowawca.
celowe
Wy.ko rzystyw Tworcza komunikacja: spogladanie na problemy oczami innych
?ezr::lﬁnologii ludzi — np. metoda kolorowych kapeluszy, wejscie w role,
. X symulacje
informacyjno y J
komunikacyj - — ; :
nych w e Zbadanie potrzeb nauczycieli dotyczacych doskonalenia IX dyrekcja
realizacji zawodowego, pomocy dydaktycznych i w miar¢ mozliwosci
podstawy zaspokojenie tych potrzeb
programowej Stworzenie
ksz,tlalcenia kultury o e Pomystéw szukam sam, ale rozwijam je w grupie — cieckawe pomysty | caty rok dyrekcja, zespot
ogolnego. Freatywnf)sa'l. sg dyskutowane i rozwijane w grupie (takze pomysty dyrektora), szkolny kierowniczy,
Innowacyjnosci stosowanie zasady partycypacji w zarzadzaniu zespoty
w szkole

Przyjazna przestrzen do pracy — w szkole jest przestrzen do
indywidualnej pracy z dostepem do komputera 1 przestrzen do

przedmiotowe
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odpoczynku

e Opracowanie i wdrozenie programow innowacyjnych dla uczniow

(na poziomie Kklas I-111'i V- V1II) B. Matecka —
Rzeznikowska,
» ,Jestem badaczem przyrody” A. Sikora, A.
» ,,Roztanczone $wietliki” Chilczuk —
» ,,W strone sprawnosci jezykowej — jestem mistrzem stowa” Bech. M.
» ,,Matematyka nie tylko na matematyce” Kasp,rz ak
» ,JesteSmy dziennikarzami” ’
» ,Matematyka z elementami ekonomii” \.N'SZUbraga’ K.
» Szkolne Koto Podréznika Zmuda, i
» ,Lets play — jezyk angielski na co dzien” E.Jankowiak, J.
> Innowacja z jezyka polskiego ,,W $wiecie stow” Kottoniak,
K.Tubis, A.
Organizacja Targéw SamodzielnosSci VIVI Ciesielska
Realizacja wybranego obszaru w ogdlnopolskim programie Szkota A.Chilczuk -
z Klasg 2.0
Caty ork Bech
Doskonalenie poznanie i wykorzystywanie w praktyce narzedzi cyfrowych, np. caty rok wszyscy n-le

metod
nauczania i
wlaczanie do
swojej praktyki
nauczycielskiej
technologii
informacyjno-
komunikacyjny
ch

Kahoot, classroom, LearningApps, pisupisu, jigsawplanet, pixabay,
trimino, canva, SuperKid, matzoo

zastosowanie w praktyce nauczycielskiej réznych modeli
stosowania technologii cyfrowej

prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem technologii informacyjnej
uczenie racjonalnego i efektywnego korzystania z dostgpu

do informacji na stronach internetowych



http://www.jigsawplanet.com/

Dzielenie si¢ przygotowanie materiatow — dobrych praktyk wykorzystania TIK-u | caty rok zespoly
swoimi na zaj¢ciach lekcyjnych przedmiotowe
dos$wiadczenia lekcje otwarte i lekcje pokazowe ot
mi w zakresie CO najmniej chetni |
wykorzystania organizacja warsztatow/spotkania, na ktérym nauczyciele 2 razy w nauczyciete
TIK w pracy z zaprezentujg nowe programy, aplikacje roku
uczniami i szkolnym
rodzicami
Tworzenie przypomnienie zasad bezpiecznego korzystania z Internetu X 2019 n-le informatyki
atmosfe I:y i przypomni.enie l.lczniom 0 zasgdach kor.zystania z urza.}dz.eﬁ IX 2019 wychowawcy
warunkow do telekomunikacyjnych na terenie szkoty i przestrzeganie ich
odpowiedzialne realizacji
goi
bezpiecznego przypomnienie bezpiecznego systemu zglaszania problemow dla psycholog,
korzystania z ofiar 1 innych uczniéw zwigzanych z przemoca réwiesnicza, w tym | |X 2019 pedagog
zasobdw szczegOlnie przemoca w sieci,
dostepnych w
sieci ustalenie zasad klasowych odnoszacych sie do relacji migdzy IX 2019 wychowawcy
uczniami i zachowan, ktore takie relacje zaburzaja, w tym réznych
typodw przemocy réwiesniczej (z uwzglednieniem przemocy
elektronicznej),
dyrektor
organizacja spotkan edukacyjnych dot. przeciwdziatania przemocy, wg potrzeb
indywidualna praca ze sprawcami i ofiarami oraz $wiadkami psycholog
zdarzen, ktérzy nie zareagowali na przemoc (treningi zachowan
asertywnych, wlasciwej komunikacji, radzenia sobie z emocjami, wg potrzeb




symulacje zachowan, ktore moze swiadek wykorzystywac¢ w
praktyce)

psycholog,
wychowawcy
e  Wykorzystywanie metod naprawczej sprawiedliwosci, czyli Wwg potrzeb
wykorzystywanie mediacji
Czes¢ 1.
Realizacja kierunkéw rozwoju szkoly
Glowne kierunki | Zadnia wynikajace z | Sposob realizacji Termin Odpowiedzialny | Uwagi
‘0 szkolv — lizacii celd
rozw011’1 szkoly realizacji celow - dgialania
cele ogolne
Ksztalcenie
Dobra lekcja Nauczyciele podnoszg | *Przeprowadzenie diagnoz przedmiotowych wg planu diagnoz | Wg planu N-le
.. jakos¢ ksztatcenia i realizacja wynikajacych z nich wnioskow. diagnoz
-wdrazanie
skutecznych *Udziat nauczycieli w wewnatrzszkolnych formach Wg Dyrektor
strategii nauczania doskonalenia zawodowego, ktorych tematyka wynika z potrzeb | harmonogramu ’
— uczenia rad wicedyrektorzy

wynikajacych z
filozofii oceniania
ksztaltujacego

szkoty

*Udziat nauczycieli w zewngtrznych formach doskonalenia
zawodowego

*Organizowanie zaje¢ przygotowujacych do egzaminu

szkoleniowych

Caty rok

n-le

n-le j.polskiego,




o6smoklasisty IX-1V 2019 j.angielskiego,
matematyki
Dyrektor
*Przeprowadzenie egzamindéw probnych w kl. VIII 12019 y
Uczniowie rozwijaja | *Rozpoznanie potrzeb uczniow w zakresie zaje¢ dodatkowych | X 2019 wychowawcy
zainteresowania i
S e . . . . . caly rok Dyrektor, n-le
uzdolnienia *Umozliwienie uczniom prezentacji swoich zainteresowan i
osiggnie¢ podczas konkursow i zawodow.
*Organizowanie wycieczek przedmiotowych
*Organizowanie konkursow szkolnych i gminnych
*Mobilizowanie uczniéw do uczestnictwa w konkursach
szkolnych i pozaszkolnych oraz pomoc w przygotowaniach do
nich.
*Udziat klas O — Il w comiesigcznych koncertach Filharmonii
Pomystow oraz w seansach filmowych w ramach projektu
“Nowe Horyzonty Edukacji Filmowej”
*Realizacja innowacji pedagogicznych n-le klas O-11I
Uczniowie podnoszg *Organizowanie kot zainteresowan z jezyka angielskiego Caty rok N-le j. obcych
poziom znajomosci )
jezykow obcych *Realizacja jezykowych projektow szkolnych i pozaszkolnych. | Caty rok N-le j. obcych
*Wymiana polsko- niemiecka z Gming Selzee Dyrektor
K. Woskowiak
¢ Realizacja projektu na platformie eTwinning N. Stachowiak
Uczniowie rozwijaj .
123 e Realizacja projektu PO WER caly rok P. Frackowiak,

kompetencje




przyrodnicze

Szkota pobudza
uczniow do
samodzielnego
dochodzenia do
wiedzy

W szkole

upowszechniane jest

czytelnictwo

*Organizowanie szkolnych konkurséw przyrodniczych.

*Mobilizowanie uczniow do uczestnictwa w konkursach
szkolnych i pozaszkolnych oraz pomoc w przygotowaniach do
nich.

*Realizacja projektu ,,Zero waste”

*Realizacja projektu ,,Czas na nowy las”

*Prowadzenie lekcji przy uzyciu metod aktywizujacych, pracy
w grupach, zaje¢ warsztatowych

*Stosowanie metody projektu i ,,odwroconej lekcji”

*Wilaczanie ucznidw w organizacje procesu uczenia si¢ poprzez
umozliwianie im w miar¢ mozliwo$ci wptywu na formg i
metody pracy oraz na wybor pracy domowej

*Mozliwos¢ wyboru przez ucznia niektorych zadan na
wybranych formach sprawdzania wiedzy zgodnie z jego
mozliwo$ciami.

*Udziat w kampaniach spolecznych promujacych wzrost
czytelnictwa: Bookcrossing, Cata Polska Czyta Dzieciom
*Organizowanie lekcji bibliotecznych

caty rok

caty rok

Caly rok

nauczyciele

n-le
przedmiotéw

przyrodniczych

B. Matecka —
Rzeznikowska,

J. Wiesner

n-le

Nauczyciele
bibliotekarze
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Szkota wyréwnuje
szanse edukacyjne dla
uczniow o
szczegblnych
potrzebach
edukacyjnych

*Prowadzenie kotka bibliotecznego

*Zakup nowosci ksigzkowych w ramach mozliwosci
finansowych, zbieranie od uczniow propozycji odnosnie zakupu
ksigzek

*W ramach projektu “Ksigzka, ktora polecam” prezentowanie
przez ucznidéw przeczytanych ksigzek spoza obowigzkowego
kanonu lektur.

*Udziat uczniow w konkursach i akcjach promujacych
czytelnictwo np. Pasowanie na czytelnika, Napisz

recenzje, Swieto pluszowego misia dla oddziatow
przedszkolnych.

*Udziat w akcjach promujacych czytelnictwo np.

spotkaniach autorskich i warsztatach organizowanych

przez instytucje zewngtrzne

*Realizacja Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa z
wykorzystaniem zasobow pozyskanych w ramach NPRCZ

Indywidualizacja procesu nauczania

*Przekazanie nauczycielom uczacym w danej klasie informacji
zawartych w opiniach i orzeczeniach PPP. Ustalenie form
pomocy uczniom

*Stosowanie zalecen zawartych w opiniach 1 orzeczeniach PPP.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych do zalecen i wskazan
zawartych w opiniach oraz mozliwosci 1 potrzeb uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

*Organizowanie zajel rozwijajacych kompetencje
matematyczno- przyrodnicze, jezykowe, informatyczne

Co najmniej raz
w roku

Caly rok
I1X 2019

Caly rok

wychowawcy

Nauczyciele
bibliotekarze

N-le

Wychowawcy,
n-le

N-le

Dyrektor,
pedagog,
psycholog,
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*Prowadzenie zaje¢  kompensacyjnych, rewalidacyjnych,
logopedycznych i innych, stosownie do potrzeb uczniow

*Diagnoza efektywnos$ci §wiadczonej pomocy psychologiczno-

: . edagog
edagogiczne P ’
pedagog J X 2019 psycholog,
«Opracowanie IPETOW wychowawcy
*Ocena skuteczno$ci podjetych dziatan w ramach ppp. pedagog,
Spotkania dyrektora z psychologiem, pedagogami, 2 razy W roku psycholog,
kierownikiem §wietlicy w celu omowienia i monitorowania dyrektor
podjetych dziatan
Wychowanie i opieka
Wzmacnianie
wychowawczej roli e Organizowanie lekcji wychowawczych i warsztatow
szkoty. Wpajanie zachowan asertywnych. Caty rok Wychowawcy,
nawykow dobrego psycholog
zachowania, wspolprac .. .,
omunikadi poipracy . Prezen’towanle literatury, bedacej zrodtem pozytywnych N-le bib. i j. pol.
wzorcOw osobowych.
e Wopajanie zasad zachowania w zyciu codziennym. Wszyscy n-le
I w r6znych okolicznosciach, takze w miejscach 1
instytucjach publicznych.
Realizowanie e Zadania zapisane w ,,Programie wychowawczo — Caty rok N-le,
,Programu profilaktycznym” sg znane wszystkim nauczycielom 1 wychowawcy
wychowawczo- systematycznie realizowane.

profilaktycznego™
Szkoty Podstawowej
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nr 2 w Mosinie

Diagnozowanie i
monitorowanie
zachowan uczniow

Dziatalno$¢ szkoty w
srodowisku lokalnym

Wspotpraca z
Poradnig-
Psychologiczno-
Pedagogiczng 1
rodzicami

Prowadzenie analizy wpiso6w uwag w dzienniku
elektronicznym i na tej podstawie formutowanie
wnioskow do dalszej pracy. Diagnozowanie problemow
wychowawczych.

Monitorowanie zachowan ucznidow podczas dyzuréw na
przerwach migdzylekcyjnych.

Organizacja imprez dla srodowiska lokalnego (festiwal
$wigteczny, festyn rodzinny, prezentacja projektow
badawczych oraz wystaw dla srodowiska lokalnego).

Udzial w konkursach dotyczacych historii regionu oraz
historii rodzinnej.

Przygotowanie informacji z opinii PPP o
poszczegolnych uczniach dla n-1i uczacych w danej
Klasie.

Przygotowywanie opinii do PPP o uczniach na wniosek
rodzicow

Wspotpraca w zakresie organizowania przez Poradnig
spotkan 1 warsztatow zgodnie z potrzebami zgtaszanymi
przez rodzicOw 1 uczniow

Konsultacje psychologiczne dla uczniow.

Caty rok

Caty rok

Caty rok

wychowawcy,
psycholog,
pedagodzy
n-le

dyrektor
wicedyrektorzy

Dyrektor,
wicedyrektorzy
n-le, wychowawcy

wychowawcy,
N-le historii

Dyrektor,
Wicedyrektorzy,
wychowawcy,
n-le, pedagodzy,
psycholog

13




Diagnoza problemow
uczniéw (rodzinnych,
intelektualnych,
emocjonalnych,
zdrowotnych)

Zapewnienie uczniom
optymalnych
warunkéw adaptacji w
szkole

Stala wspotpraca
nauczycieli z
pedagogiem szkolnym
I psychologiem

Podejmowanie dziatan na rzecz edukacji wlgczajacej dla
uczniéw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

Diagnozowanie probleméw w celu wzmacniania
zachowan pozytywnych i eliminowanie negatywnych.

Promowanie zdrowego stylu zycia-wdrazanie dbatosci o
wlasne zdrowie.

Realizacja programow adaptacyjnych dla uczniow klas
III przed rozpoczeciem nauki w nowym trybie dla nich
dla zapewnienia im optymalnych warunkéw adaptacji
do nowej sytuacji.

Wymiana informacji o sytuacji uczniow i biezacych
potrzebach wychowawczych.

Organizowanie pomocy dla ucznidéw w trudnej sytuacji
Zyciowej.

Caty rok

Caly rok

Caty rok

Wychowawcy,
psycholog,
pedagodzy,
n-le,

n-le edukacji
wczesnoszkolnej

pedagodzy,
psycholog,
wychowawcy, n-le

Wychowawcy,
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Zapobieganie
niebezpiecznym
sytuacjom w szkole i
poza nig

Propagowanie idei
wolontariatu w szkole
1 Srodowisku
lokalnym

Rozwijanie
samorzadnosci wsrod

Uczniowie znajg i przestrzegaja przepisy BHP w szkole.
Uczniowie sg informowani o réznych sytuacjach
niebezpiecznych i zasadach BHP podczas lekcji
wychowawczych. Uczestnicza w probnych alarmach.

Zapoznanie uczniéw z regulaminami szkolnych
pracowni i sal lekcyjnych.

Profilaktyka zachowan niebezpiecznych np. na placu
zabaw, podczas drogi do szkoty i domu, podczas przerw
I wycieczek szkolnych.

Dziatalno$¢ Szkolnego Klubu Wolontariatu.

Udziat w akeji ,, [ ty mozesz zosta¢ stodkim
Mikotajem”.

Wspotpraca z Fundacjg Pomocy Humanitarnej
Redemptoris Misio, Druzyng Szpiku, Motylim
wolontariatem na rzecz Hospicjum Palium w Poznaniu.
Udziat w akcji Swigteczna paczka.

Aktywne wlaczenie si¢ samorzadu szkolnego w zycie

Caty rok

IX2019r.

Caty rok

Zgodnie z
planami pracy

Dyrektor,
wicedyrektorzy
pedagog,
psycholog,

n-le
Wychowawcy,

n-le wych.
fizycznego i
przyrody

Psycholog,
pedagog,
Wychowawcy

Wicedyrektorzy,
M. Szeszko,
pedagog,
wychowawcy
Swietlicy

wychowawcy,
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uczniow szkoly i organizacje imprez szkolnych np. Swigta KEN. opiekun
Doskonalenie pracy samorzadu szkolnego 1 samorzadow samorzadu
klasowych. szkolnego
Wspolpraca z rodzicami i Srodowiskiem
Zaangazowanie Zaangazowanie Spotkania z Rada Rodzicéw dotyczace tworzenia i poczatek roku | dyrektor
rodzicow rodzicow wprowadzenia propozycji do Programu wychowawczo- | szkolnego
Srodowisku Programu Zatwierdzenie przez Rade Rodzicow Programu
szkolnym wychowawczo - .
profilaktycznego. wychowawczo-profilaktycznego.
Diagnozowanie oczekiwan rodzicéw podczas spotkan z wychowawcy
rodzicami
Zapoznanie rodzicow podczas zebran z dokumentami IX 2019
. . szkoty Dyrektor,
Informowanie rodzicow - Statutem Szkol
o pracy szkoty i atutem 5zkoty wychowawcy
obowigzujacych w -Wewnatrzszkolnym systemem oceniania
szkole dokumentach ¢ ym sy
- Programem wychowawczo- profilaktycznym
- Planem pracy Szkoty Podstawowej nr 2 w Mosinie na
rok szkolny 2019/2020.
Rod;ice na biezaco Caty rok Dyrektor,
gr\tsgilctﬁr(liljz?ez ??tg}) }\;v Nauczyciele na biezaco przekazuja informacje rodzicom wicedyrektorzy,
statym kontakcie z i ud21§1ajq wskazowek dp pracy z dZIe?klem. } wychow_awcy,
wychowawca i Orgamzqwane sq'zebranla oraz ,,Drzw1 otwarte™. . nauczyciele,
nauczycielami. Nauczyciele petnig raz w tygodniu dyzur dla rodzicow. rodzice

Us$wiadomienie rodzicom/prawnym opiekunom
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uczniéw ich praw i obowigzkdéw wynikajacych z faktu
uczestnictwa ich dziecka w zyciu szkoty.

e Korespondencja z rodzicami poprzez dziennik
elektroniczny — Librus

e  Wiljczenie rodzicéw do realizacji zadan 1 organizacji
imprez szkolnych ( Festiwal Swiateczny, Festyn
Rodzinny, Dzien Babci, Dziadka, Matki, uroczyste
zakonczenie roku szkolnego dla klas 6smych itp.)

e  Wspolpraca z Rada Rodzicow.

e Praca Rodzicow na rzecz Srodowiska szkolnego (
wsparcie rodzicow podczas wycieczek szkolnych,
sponsorowanie dziatan szkoty np. pomoc materialna w
zakupie pomocy dydaktycznych, organizacja prelekcji i
warsztatow dla dzieci z r6znych dziedzin).

e Prelekcje na zebraniach z rodzicami na temat
cyberprzemocy i1 zagrozen wynikajacych z korzystania z
Internetu i zwigzanych z tym konsekwencji prawnych.

e Wspoélne rozwigzywanie sytuacji problemowych, dyrektor,
o S . ) : WSz
Wspoltuczestniczenie l_lcizwlame W_sp_arﬁla _rO(izltnom 1:;](/)trzebL_1_] acym r(\)raz Caly rok S yscy_ |
rodzicow w zyciu |,n Qrmowanle ICN O INStytucjacn/organizacjac n.auczy(;!e e,
szkoty $wiadczacych pomoc. kierownik
swietlicy,
e W ramach doskonalenia zawodowego rodzice doradca
prezentuja swoje zawody. zawodowy,
e Podczas zebran z rodzicami nauczyciele przeprowadzg wychowawcy

warsztaty, majgce na celu zebranie propozycji dziatan
rodzicow, ktore ich zdaniem powinny by¢ uwzglednione w
Planie Pracy Wychowawczej, w tym dziatan dotyczacych
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ksztaltowania postaw.

e Od poczatku roku szkolnego nalezy aktywizowac rodzicéw
do zaangazowania si¢ w dziatania majace na celu
wzmocnienie postaw patriotycznych uczniow.

Informowanie Zamieszczanie informacji i sprawozdan z dziatan caty rok dyrekcja, zespot
srodowiska lokalnego | podejmowanych przez szkot¢ na stronie internetowej szkoty, ds. promocji
o dziataniach na stronie Urzedu Miejskiego w Mosinie, w lokalnej prasie, na szkoty,
odejmowanych przez | plakatach informacyjnych. :
Pode] yenp P yiny nauczyciele
szkote
Ksztaltowanie Promowanie szkoty poprzez udziat w projektach zewngtrznych, | caty rok Zespot ds.
pozytywnego konkursach, akcjach. promocji szkoty,
wizerunku szkoly w
srodowisku.
Inicjowanie w §rodowisku projektéw dotyczacych historii, caly rok n-le historii,
kultury lokalnej, ekologii. wychowawcy,
Systematyczna Organizowanie imprez zgodnie z kalendarzem szkoty we wg potrzeb, wychowawcy
wspoOtpraca ze wspotpracy z wlasciwymi instytucjami, organizacjami.
srodowiskiem
lokalnym Doradztwo w zakresie dalszego ksztalcenia — wizyty 2 potrocze roku | dyrektor,
przedstawicieli szkot ponadgimnazjalnych. szkolnego wychowaway KI.
Il gimnazjum,
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Zapoznawanie si¢ naszych uczniow z ofertg innych szkot 111 2019 wychowawcy

podczas Targdéw pracy w Mosinie.

Wspolne organizowanie z Radg Osiedla nr 4 Za Barwg imprez | wg potrzeb dyrektor,

srodowiskowych, spotkan osiedlowych.

Scista wspolpraca z Rada Osiedla nr 4 dotyczaca caty rok dyrektor,

zagospodarowania terendw szkolnych.

Organizowanie pomocy materialnej, wyprawek szkolnych, caty rok pedagodzy,

obiadéw we wspodtpracy z MOPS w Mosinie. Kierownik
swietlicy,

Doradztwo zawodowe — organizacja spotkan z psycholog,

dstawicielami réznych dow.

przedstawicielami roznych zawodow doradca
zawodowy

Wspolpraca z Zespotem Szkot im. A. Wodziczki w Mosinie. caty rok wychowawcy
dyrektor,

Wspotpraca z Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym w Caty rok J.Wiesner

Mosinie. Wspdlna realizacja projektow, zapraszanie uczniow
do naszej szkoty na uroczystosci.
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Wspolpraca z przedszkolami znajdujgcymi si¢ na terenie Caty rok nauczyciele klas
Gminy Mosina. Zapraszanie do naszej szkoty przysztych 0-1n
ucznidw 1 ich rodzicéw na Drzwi Otwarte.
Wykorzystanie Zorganizowanie warsztatow i pogadanek o charakterze wg potrzeb dyrektor,
zasobow srodowiska | psychologiczno - pedagogicznym i zdrowotnym z udziatem ) )
. e pielegniarka
w realizacji Program | specjalistow.
szkolna,
wychowawczo-
profilaktycznego
szkoty
Wspotpraca z policjg oraz Strazg Miejska, kuratorami wg potrzeb dyrektor,
spotecznymi i sgdowymi, MOPS-em w przypadku zagrozen wychowawcy,
cyberprzemoca, problemami zwigzanymi z uzaleznieniami.
Korzystanie z oferty kulturalnej MOK i Galerii Miejskiej w wg nauczyciele,
Mosinie. harmonogramu
imprez
gminnych
Wspotpraca z Patacem Raczynskich w Rogalinie, Muzeum wg potrzeb nauczyciele,
Martyrologicznym w Zabikowie.
Prowadzenie dziatan ekologicznych we wspotpracy z wg potrzeb n-le przyrody

Nadlesnictwem w Konstantynowie, Babkach, WPN.
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Korzystanie z oferty imprez sportowych organizowanych przez | wg oferty OSIiR | Nauczyciele
OSiR w Mosinie. _
w. fiz.
Zapraszanie specjalistow: lekarzy, dietetykow, kosmetologow | wg potrzeb dyrektor,
na spotkanie z uczniami.
wychowawcy,
Prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki zdrowotnej we caty rok wychowawcy,
) ielggniarkg szkolna.
wspotpracy z pielegniarka szkolng szkolna
pielegniarka,
Prowadzenie profilaktyki przeciwpozarowej w Mosinie. wg potrzeb Wychowawcy,
Dyrekcja,
Scista wspotpraca z harcerzami majacymi siedzibe w naszej wg potrzeb dyrektor,
szkole. wychowawcy,
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Zarzadzanie, w tym baza (warunki do realizacji procesu nauczania i wychowania)

Rozwdj Funkcjonowanie * Rola doradcza Zespotu Kierowniczego w decyzjach Caty rok dyrektor
partycypacyjnego | Zespotu Dyrektora szkoty istotnych dla funkcjonowania szkoty.
sposobu Kierowniczego
zarzadzania
szkola —
wspotudzial
nauczycieli w
zarzadzaniu
szkola
Nowoczesne Utrzymac e Szuka¢ mozliwosci pozyskanie nowego sprzetu Caly rok Dyrekcja,
warunki nauki systematyczne multimedialnego. Zakupy w miarg posiadanych nauczyciele
dostosowane wzbogacanie bazy srodkow 1 zapotrzebowania.
wspierajace szkoty oraz dba¢
proces uczenia si¢ regqlarnle 0 e Nauczyciel odpowiedzialny za dang sale jest jej Caly rok nauczyciele
posiadany sprzet gospodarzem i1 zobowigzany jest monitorowaé dziatanie
sprzetow informatycznych oraz jako$¢ wyposazenia sali
e Na biezagco monitorowac sprzgt w salach pod wzgledem
szybkosci i niezawodno$ci dziatania. .
e Sledzenie na biezaco nowosci na rynku Dyrequ_a
nauczyciele

informatycznym, sprzetowym oraz pomocy
dydaktycznych przydatnych w pracy w szkole.

Czesé I1LL
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Sposob wykorzystania wnioskow i rekomendacji z nadzoru pedagogicznego z poprzedniego roku.
Cze$¢ IV.

Harmonogram badan i diagnoz edukacyjnych na rok szk. 2019/20

Czesc V.

Harmonogram uroczystos$ci i imprez szkolnych na rok szk. 2019/20 (kl. 4-8)
Czes¢ VI

Harmonogram imprez i uroczystosci kl.0-3

Czesé VI

Harmonogram pracy Szkoly Podstawowej nr 2 w Mosinie na rok szk. 2019/20
Czesé¢ VIII

Harmonogram konkursow w Kkl. 0-3

Czes¢ IX

Harmonogram konkursow i olimpiad na rok szk. 2019/20 (kl. 4-8)

Czes¢ X

Harmonogram lekcji otwartych i lekcji pokazowych na rok szk. 2019/20
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